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VEDTÆGTER FOR PLASTINDUSTRIEN I DANMARK 
 
 

§ 1 
 

Navn og hjemsted 
 
Stk. 1 Foreningens navn er Plastindustrien i Danmark. Som forkortelse anvendes 

navnet Plastindustrien. 
 
Stk. 2 Foreningens hjemsted er København. 
 
Stk. 3 Foreningen er en sammenslutning af plastforarbejdende virksomheder, deres 

leverandører samt institutioner, foreninger og enkeltpersoner, hvis virksomhed 
skønnes at være af betydning for plastindustrien i Danmark. 

 
 

§ 2 
 

Formål 
 

Foreningens formål er i organisatorisk fællesskab for medlemmerne at 
udvikle branchen og styrke dens konkurrenceevne og omdømme: 

          
 gennem at varetage medlemmernes fælles interesser i forhold til 

lovgivere og myndigheder nationalt og internationalt, i forhold til 
offentligheden samt til medarbejderne og deres organisationer, 

 
 gennem at fremme et kollegialt forhold mellem medlemmerne og 

derved styrke sammenholdet inden for foreningen samt opbygge 
netværk med beslægtede danske og udenlandske organisationer,  

 
 gennem at yde de enkelte medlemmer bedst mulig service inden for 

de til enhver tid givne organisatoriske rammer  
 
 

§ 3 
 

Forholdet til Dansk Industri 
 
Stk. 1  Foreningen er medlem af Dansk Industri (forkortet DI). Alle foreningens 

plastforarbejdende medlemmer skal være medlem af eller associeret til DI. 
Disse medlemmer skal udtræde af Plastindustrien, når medlemsforholdet 
eller associeringsforholdet til DI ophører. Udtrædelsen regnes fra samme 
tidspunkt som udtrædelsen af DI.  

 
Stk. 2 Ved optagelse i foreningen overfører de medlemmer, som er omfattet af 

kollektive overenskomster, og som indtræder i DI, kompetencen til at 
forhandle og oprette kollektive overenskomster til DI. 
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Stk. 3 Foreningens medlemmer er forpligtet til at efterleve bestemmelserne i DI's 
vedtægter. 

 
Stk. 4 Foreningens bestyrelse kan træffe aftale med DI om, at DI varetager 

medlemmernes interesser på visse områder.  
 
 

§ 4 
 

Medlemmer 
 

Stk. 1 Som medlemmer af foreningen kan optages:  
 

 Plastforarbejdende virksomheder i Danmark, 
 

 Leverandører, agenter og forhandlere af maskiner, formværktøj, 
råstoffer, hjælpestoffer og halvfabrikata af plast, 

 
 Enkeltpersoner, virksomheder samt danske og internationale 

institutioner og foreninger, hvis virksomhed efter bestyrelsens skøn 
har betydning for plastindustrien i Danmark.  

 
Stk. 2 Foreninger, der optages som medlemmer skal være repræsentativ for den 

gruppe, den repræsenterer og der skal foreligge en aftale om samarbejde. 
 
 

§ 5 
 

Indmeldelse 
 

Stk. 1 Ansøgningen om optagelse i foreningen indgives skriftligt til foreningen. 
 
Stk. 2 Bestyrelsen træffer afgørelse om optagelse. 
 
Stk. 3 Nægter bestyrelsen at imødekomme en ansøgning om optagelse, kan 

ansøgeren forlange ansøgningen forelagt på førstkommende generalforsam-
ling. Til forkastelse af bestyrelsens beslutning kræves 2/3 af de afgivne 
stemmer. 

 
Stk. 4 Det er en forudsætning for optagelse i foreningen, at den pågældende 

virksomhed ikke er i betalingsstandsning eller under konkursbehandling og - 
ved personligt ejede virksomheder - at indehaverne har fuld rådighed over 
deres bo. 

 
 

§ 6 
 

Udmeldelse 
 
Stk. 1 Medlemsvirksomhedens udmeldelse af foreningen kan kun ske efter skriftlig 

begæring herom med mindst 6 måneders varsel til en 1. juli. Bestyrelsen kan 
dog dispensere herfra. 
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Stk. 2 Såfremt en medlemsvirksomhed ophører, kan udmeldelse af foreningen finde 
sted uanset de i stk. 1 nævnte regler med virkning fra udgangen af det 
kalenderkvartal, i hvilket medlemsvirksomheden ophører. 

 
 

§ 7 
 

Slettelse af medlemskab 
 

Stk. 1 Bestyrelsen kan beslutte, at et medlemskab slettes: 
 
 a. når betingelserne for at være medlem af foreningen ikke længere er til 

stede, eller 
 b. når medlemmet er i kontingentrestance for to kvartaler eller derover. 
 
Stk. 2 Et medlemskab ophører ved medlemmets betalingsstandsning, konkurs, 

tvangsakkord eller, når et dødsbo er taget under behandling som 
gældsfragåelsesbo, fra henholdsvis den dag betalingsstandsning anmeldes, 
konkursdekret afsiges eller et dødsbo tages under behandling som gældsfra-
gåelsesbo, medmindre boet erklærer, at det vil indtræde i medlemsforholdet. 

 
 

§ 8 
 

Eksklusion 
 

 Et medlemskab kan ophøre ved eksklusion, når bestyrelsen eller 1/3 af 
medlemmerne foreslår det på en generalforsamling, jfr. § 10. Forslaget skal 
være optaget på dagsordenen for generalforsamlingen og vedtages i henhold 
til § 13.  

 
 

§ 9 
 

Forpligtelser ved ophør af medlemskab 
 

Stk. 1 Ophør af medlemskab frigør ikke det pågældende medlem for forpligtelsen til 
at betale kontingent for hele den tid, som medlemskabet har varet. Ophøret 
frigør heller ikke medlemmet for medansvar for foreningens økonomiske 
forpligtelser på ophørstidspunktet, men sådanne krav kan kun gøres 
gældende af foreningen, og skal være rejst af foreningen senest 1 år efter, at 
medlemskabet er ophørt. 

 
Stk. 2 Er et medlem udmeldt eller ekskluderet af foreningen, kan det kun genoptages 

senere mod betaling af restance. 
 
Stk. 3 Ophør af medlemskab giver ikke det udtrædende medlem krav på udbetaling 

af nogen del af foreningens formue. 
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§ 10  
 

Generalforsamling 
 

Stk. 1 Generalforsamlingen har den øverste myndighed i alle foreningens 
anliggender. 

 
Stk. 2 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år inden udgangen af juni måned og 

indkaldes skriftligt af bestyrelsen med mindst 28 dages varsel med angivelse 
af dagsorden, der skal omfatte mindst følgende punkter: 

 
 1.  Valg af dirigent. 
 
 2.  Forelæggelse af bestyrelsens beretning til godkendelse. 
   
 3. Forelæggelse af seneste års reviderede regnskab til godkendelse og 

fremlæggelse af budget for indeværende år til orientering. 
   
   4. Fastsættelse af kontingent. 
   
 5. Valg af bestyrelse. 
 
 6.  Valg af revisor. 
 
 7.  Eventuelle forslag fra bestyrelsen eller øvrige medlemmer. 
  
 8.  Eventuelt. 
 
Stk. 3 Forslag fra medlemmerne skal for at blive optaget på dagsordenen sendes og 

være foreningen i hænde senest 21 dage før generalforsamlingen. Sådanne 
forslag skal af bestyrelsen uden ophold sendes til medlemmerne. 

 
Stk. 4 På generalforsamlingen kan der kun tages beslutning i de på dagsordenen 

opførte sager. 
 
Stk. 5 Generalforsamlingen vælger en dirigent uden for bestyrelsens kreds til at lede 

generalforsamlingen. Over generalforsamlingen føres en protokol, der 
underskrives af dirigenten. 

 
 

§ 11 
 

Ekstraordinær generalforsamling 
 

Stk. 1 Ekstraordinære generalforsamlinger indkaldes med mindst 8 dages og højst 4 
ugers varsel af bestyrelsen, når denne finder det nødvendigt, eller når mindst 
1/3 af foreningens medlemmer skriftligt begærer det. I sidstnævnte tilfælde kan 
den ekstraordinære generalforsamling forlanges indkaldt senest 14 dage efter, 
at den skriftlige begæring er kommet foreningen i hænde. Indkaldelsen skal 
være ledsaget af en redegørelse for de forslag, der ønskes behandlet. 
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§ 12 
 

Møde- og stemmeret 
 

Stk. 1 Mødeberettiget på generalforsamlinger er indehavere og/eller ledere af de 
under foreningen tilsluttede medlemmer eller den ledelsen måtte 
befuldmægtige hertil. Bestyrelsen kan beslutte at indbyde andre til at overvære 
generalforsamlingen. 

 
Stk. 2 Stemmeret kan kun udøves af én mødeberettiget for hvert medlem. Hvert 

medlem skal skriftligt meddele foreningen, hvem der med bindende virkning 
repræsenterer medlemmet ved afstemninger. 

 
Stk. 3 Et stemmeberettiget medlem kan lade sig repræsentere ved et andet 

stemmeberettiget medlem ifølge skriftlig fuldmagt. Bortset fra formanden kan 
intet medlem råde over mere end fem fuldmagter. 

 
Stk. 4 Enkeltpersoner, der er medlem, har dog ingen stemmeret og kan ikke vælges 

til foreningens bestyrelse. 
 
 

 
§ 13 

 
Afstemningsregler 

 
Stk. 1 Ved afstemninger har hvert medlem én stemme, jfr. dog § 12, stk. 4. 
 
Stk. 2 Afstemninger foretages ved håndsoprækning af de stemmeberettigede. 

Skriftlig afstemning kan dog kræves af bestyrelsen eller mindst 10 
stemmeberettigede medlemmer og skal foretages, når der stemmes om 
forslag 

              - om foreningens udtræden af Dansk Industri 
 - om foreningens opløsning. 
 
Stk. 3 Ved afstemninger om de i stk. 2, særligt fremhævede forslag samt om forslag 

til vedtægtsændringer har ethvert stemmeberettiget medlem af foreningen 
forlods én stemme. Derudover har medlemmerne én stemme for hver fulde 
2.000 kroner der sammenlagt betales i årligt kontingent til foreningen, Dansk 
Industri og Industriens Konfliktfond. 

 
Stk. 4 I sager, der vedrører arbejdsgiverinteresser og heraf afledte forhold, har kun 

medlemmer, der samtidig er medlem af DI, stemmeret og alene disse 
medlemmer berøres af beslutninger på disse områder. 

 
Stk. 5 Intet medlems stemmetal kan overstige 1/10 af det samlede mulige stemmetal 

under den pågældende afstemning. 
 
Stk. 6 Til vedtagelse af vedtægtsændringer kræves, at mindst halvdelen af de 

stemmeberettigede medlemmer er repræsenteret, og at forslaget vedtages 
med mindst 2/3 stemmeflerhed af de afgivne stemmer. 
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Stk. 7 Til vedtagelse af de i stk. 2 særligt fremhævede forslag kræves, at mindst 3/4 
af de stemmeberettigede medlemmer er repræsenteret, og at forslaget 
vedtages med mindst 3/4 stemmeflerhed af de afgivne stemmer. 

 
Stk. 8 Hvis et forslag, hvortil der kræves kvalificeret majoritet, er vedtaget med det 

fornødne flertal, men uden at det foreskrevne antal medlemmer har været til 
stede, indkaldes inden 14 dage til en ny generalforsamling. På den ny 
generalforsamling kan forslaget vedtages med det foreskrevne flertal 
uafhængigt af antallet af de repræsenterede stemmer. Fuldmagter til den før-
ste generalforsamling er også gyldige til den anden generalforsamling, 
medmindre de forinden er tilbagekaldte. 

 
Stk. 9 Alle andre forslag afgøres med simpel stemmeflerhed af de afgivne stemmer 

uden hensyn til antallet af repræsenterede, stemmeberettigede medlemmer. 
 
 

§ 14 
 

Bestyrelse 
 

Stk. 1 Foreningens bestyrelse har den styrende myndighed i alle foreningens 
anliggender. 

 
Stk. 2 Bestyrelsen består af højst 15 medlemmer. Mindst 2/3 af 

bestyrelsesmedlemmerne skal vælges blandt medlemmer, der samtidig er 
medlem af DI. Intet foreningsmedlem kan være repræsenteret i bestyrelsen 
med mere end ét medlem. 

 
Stk. 3 Bestyrelsen vælges af generalforsamlingen for 2 år. Hvert andet år afgår 

halvdelen. Genvalg kan finde sted, medmindre vedkommende er fyldt 65 år. 
Hvis der opstår en vakance, kan bestyrelsen supplere sig indtil 
førstkommende ordinære generalforsamling. 

 
Stk. 4 Bestyrelsen konstituerer sig i sit første møde efter generalforsamlingen ved 

valg af formand og næstformand. Formanden skal repræsentere en 
virksomhed, der samtidig er medlem af DI. 

 
Stk. 5 Bestyrelsen, som selv fastsætter sin forretningsorden, holder møde så ofte 

formanden eller 3 af bestyrelsesmedlemmerne finder det ønskeligt. 
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne er til 
stede. I sager, der vedrører arbejdsgiverinteresser, kan alene 
bestyrelsesmedlemmer fra medlemsvirksomheder, der er medlem af DI træffe 
afgørelser. Alle afgørelser træffes ved simpel stemmeflerhed. I tilfælde af 
stemmelighed er den fungerende formands stemme udslagsgivende. 

 
 

§ 15 
 

Formandskab 
 

Stk. 1 Formandskabet består af formanden og næstformanden. Formandskabets 
opgaver fastlægges af den til enhver tid siddende bestyrelse, der ligeledes 
fastsætter formandskabets forretningsorden. 
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Stk. 2 I tilfælde af formandens forfald træder næstformanden i formandens sted. 

 
 

§ 16 
 

Direktion 
 

 Bestyrelsen ansætter og afskediger direktionen. 
 
 

§ 17 
 

Tegningsret 
 

 Foreningen tegnes af formanden sammen med den administrerende direktør 
eller af 3 bestyrelsesmedlemmer i forening. 

 
 

§ 18 
 

Faglige netværk 
 

Stk. 1 Til varetagelse af specielle interesser og til løsning af specielle spørgsmål kan 
grupper af medlemmer danne midlertidige eller permanente faglige netværk. 
Det kan ske i form af uformelle netværk, sektioner, arbejdsudvalg, faggrupper 
eller lignende. 

 
Stk. 2 De formelle og praktiske rammer for det faglige netværk skal godkendes af 

bestyrelsen og skal være i overensstemmelse med foreningens vedtægter. 
 
Stk. 3 Til varetagelse af det faglige netværks specielle interesse kan det faglige 

netværk beslutte at danne en sektion, fastlægge vedtægter herfor og vælge 
sin egen bestyrelse og formand. Vedtægterne skal godkendes af bestyrelsen 
og være i overensstemmelse med foreningens vedtægter. 

 
Stk. 4 De faglige netværk har adgang til at benytte foreningens sekretariat i det 

omfang, det anses for nødvendigt. I tvivlstilfælde afgør bestyrelsen omfanget. 
 
Stk. 5 Repræsentanter for et fagligt netværk har adgang til at deltage i 

bestyrelsesmøder, hvor der behandles spørgsmål af særlig interesse for 
netværket og kan endvidere begære forelagt eller selv forelægge særlige 
spørgsmål til behandling på bestyrelsesmøderne.  

 
Stk. 6 Opløsning af et fagligt netværk besluttes af Plastindustriens bestyrelse af egen 

drift eller efter indstilling fra netværkets deltagere eller bestyrelse. 
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§ 19 
 

Kontingent 
 
Stk. 1 Plastforarbejdende virksomheder betaler et omsætningsbaseret kontingent til 

foreningen, der fastsættes af foreningens generalforsamling efter forslag fra 
bestyrelsen. For øvrige medlemmer fastsætter generalforsamlingen efter 
forslag fra bestyrelsen særlige kontingentregler.  

 
Stk. 2 For plastforarbejdende virksomheder fastsættes kontingentet til foreningen på 

basis af medlemmets omsætning i medlemmets seneste regnskabsår, idet der 
anvendes et antal omsætningsintervaller med hver sin kontingentsats, der 
stiger med stigende omsætning.  

 
Kontingentet beregnes ud fra den del af medlemmets omsætning, der har 
relation til plast. I tvivlstilfælde afgør bestyrelsen hvilken del af omsætningen, 
der skal lægges til grund. 

  
 Ved omsætning forstås al til ind - og udland faktureret omsætning med fradrag 

af kasserabat, omsætningsafgifter og lignende. For internationale leverandører 
skal ved omsætning forstås værdien af salg til danske kunder, uanset 
hvorledes fakturering finder sted. 

 
Stk. 3 Medlemsvirksomheder indberetter oplysninger om omsætningen til DI samtidig 

med indberetningen af de oplysninger, der danner grundlag for DIs 
kontingentberegning. 

 
 

§ 20 
 

Kontingentets opkrævning 
 

Stk. 1 Foreningen kan overlade til DI at opkræve kontingent til foreningen. Det sam-
lede kontingent opkræves med 1/4 af årskontingentet hvert kvartal. 

 
Stk. 2 Kontingentet samt eventuelt forfaldent indskud skal være indbetalt inden 

udgangen af kvartalets midterste måned. Efter dette tidspunkt beregnes en 
strafrente med den af Nationalbanken fastsatte disconto + 4 % af den samlede 
restance pr påbegyndt måned inklusive den i henhold til Renteloven påløbne 
rente. 

 
 

§ 21 
 

Regnskab m.v. 
 

Stk. 1 Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 
 
Stk. 2 Plastindustriens kontingent og andre indtægter anvendes til dækning af 

udgifter i forbindelse med varetagelsen af Plastindustriens formål. 
 
Stk. 3 Regnskabet skal revideres af en på generalforsamlingen for et år valgt 

statsautoriseret revisor. 
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§ 22 
 

Opløsning 
 

Stk. 1 Opløsning af foreningen kan vedtages på den i § 13 omtalte måde. 
 
Stk. 2 Samtidig med at forslag om foreningens opløsning fremsættes, skal 

bestyrelsen fremlægge en fuldstændig plan for opfyldelsen eller afviklingen af 
alle økonomiske forpligtelser, der påhviler foreningen, og der skal være 
tilvejebragt fornøden sikkerhed for, at planen kan gennemføres. Endvidere 
skal der fremlægges forslag om anvendelse af foreningens formue. 
Generalforsamlingen træffer endelig beslutning om den fremlagte plan og om 
anvendelse af foreningens formue. 

 
 

§ 23 
 

Ikrafttræden 
 

 Vedtægterne, der blev besluttet på Plastindustriens generalforsamling den 11. 
maj 2005, træder i kraft samme dato. 

 
 
 
 


